
ТАМБОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

«СТАРОЮРЬЕВСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА»

ПРИКАЗ

05.06.2026         с. Староюрьево                     № 117

Об организации наставничества в ТОГБУЗ «Староюрьевская ЦРБ»

         В соответствии с частью 3 статьи 69 Федерального закона от 21.11.2011
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»,
приказом   Министерства  здравоохранения  Российской  Федерации  от
05.03.2026 №167н «Об утверждении Положения о  наставничестве в сфере
здравоохранения»,  приказом  Министерства  здравоохранения  Тамбовской
области №612 от 30.04.2026  ПРИКАЗЫВАЮ:

1. заместителя  главного  врача  по  медицинской  части  В.И.  Шаршавых
назначить  ответственным  за  организацию  наставничества  в  ТОГБУЗ
«Староюрьевская  ЦРБ».
-  разработать  и  утвердить  положение  о  наставничестве  в  вверенной
организации в соответствии с Положением (приложение №1)
- обеспечить ежеквартально предоставление информации о наставничестве в
региональный  кадровый  центр  по  форме  согласно  приложению  №2  к
настоящему приказу до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом.
2. Заместителю главного врача по экономическим вопросам Кончаковой Н.И.
предусмотреть  установление  ежемесячных  выплат  стимулирующего
характера к должностному окладу наставника в размере до 25% от оклада на
весь период наставничества.
3. Контроль за исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

      И. о. главного врача                                                   В.И.Шаршавых
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