TAMBOBCKOE OBJIACTHOE I'OCYJAPCTBEHHOE BIO/I’DKETHOE
YUYPEXJEHUWE 3IPABOOXPAHEHUSA
«CTAPOROPBEBCKAS IIEHTPAJIbHAA PAMIOHHAS BOJIBHUIIA»

ITPUKA3

05.06.2026 c. CraporopbeBo Ne 117

O06 opranusanuu HactasHuuectBa B TOI'BY 3 «CrapoopbeBckas LIPb»

B cootBeTcTBHHU C yacThiO 3 cTaThi 69 desepanbHOro 3akona or 21.11.2011
Ne 323-®3 «O6 ocHoBax oxpaHbl 3/10pOBbsl TpaXkiiaH B Poccutickoii ®enepariyin»,
nmpuka3oM  MuHuKcTepcTBa 37paBooxpaHeHusi Poccuiickoii ®Pepepaijuu  OT
05.03.2026 Nel67H «O6 yTtBepkaeHuM IlosioykeHUsi 0 HacTaBHUUeCTBe B cdepe
3[lpaBOOXpaHeHusl», TpHUKa3oM MuHHCTepcTBa 37paBooxpaHeHusi TamO0BCKOM
obmactu Ne612 ot 30.04.2026 TTPMKA3BIBAIO:

1. 3amMecTuTesi1 T/IaBHOTO Bpaya I0 MeAuLMHCKOW uactd B.W. IllapiiaBbix
Ha3HAUWTb OTBETCTBEHHBbIM 3a OpraHu3aluio HacraBHuuectBa B TOI'BY3
«CraporopreBckast LIPb».

- pa3paboTaThb W YTBEPAWTb IIOJIO)KEHWEe O HACTAaBHUUECTBE B BBEPEHHOU
opraHu3aliiy B coOO0TBeTCTBUU C [TosoxxeHueM (ripunokeHue Nel)

- obecreunTh eXXeKBapTaabHO TIpeloCTaB/eHre UHGOPMAaIlMM O HaCTaBHUUECTBE B
pervoHanbHbId KaJpOBbIM LIEHTP IO (OpMe COrJacHO MpUIOKeHHIo Ne2 K
HaCTOsLeMy MpUKasy [0 5 urciia Mecsla, CaeAyrollero 3a OTYeTHLIM [IepUOI0M.
2. 3aMeCTUTeTIO TJIaBHOT'O Bpaya Mo 3K0HoMuyeckum BoripocaM Konuakosor H.J.
MpelyCMOTPeTb  YCTAaHOBJIEHWEe  eXXeMeCSYHbIX  BBIIJIaT  CTUMYJIMPYIOLEro
XapakTepa K J0/JKHOCTHOMY OKJIaZly HaCTaBHUKA B pa3mepe 10 25% OT OK/iaza Ha
BeChb 1epro/i HaCTaBHUYeCTBa.

3. KoHTpOJIb 3a HCTIO/THEeHUST HACTOSIIero MpHKa3a OCTABJISIO 3a COOOM.

W. o. rmaBHOrO Bpaya B./.IIapiaBbix



	В соответствии с частью 3 статьи 69 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.03.2026 №167н «Об утверждении Положения о наставничестве в сфере здравоохранения», приказом Министерства здравоохранения Тамбовской области №612 от 30.04.2026 ПРИКАЗЫВАЮ:
	1. заместителя главного врача по медицинской части В.И. Шаршавых назначить ответственным за организацию наставничества в ТОГБУЗ «Староюрьевская ЦРБ».
	- разработать и утвердить положение о наставничестве в вверенной организации в соответствии с Положением (приложение №1)
	- обеспечить ежеквартально предоставление информации о наставничестве в региональный кадровый центр по форме согласно приложению №2 к настоящему приказу до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом.
	2. Заместителю главного врача по экономическим вопросам Кончаковой Н.И. предусмотреть установление ежемесячных выплат стимулирующего характера к должностному окладу наставника в размере до 25% от оклада на весь период наставничества.
	3. Контроль за исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
	И. о. главного врача В.И.Шаршавых

